EDITAL DIRECAO GERAL (DG) 01/2018

PROCESSO SELETIVO PARA COORDENADOR(A) DE POS-GRADUACAO

A Diregdo Geral da Faculdade UNIGRAN CAPITAL informa que estdo abertas as
inscricbes para selecdo de Coordenador(a) de Pds-graduacdo. Os requisitos exigidos
encontram-se descritos abaixo.

| - DA VAGA
Area de atuacéo e Vaga Requisitos minimos
01 (uma) vaga para Formacao Académica:
Coordenacdo de Pos- Pds-graduacdo completa em nivel de especializacdo
Graduagéo. lato sensu (minimo de 360 horas de duracéo).
Experiéncia Profissional:
Experiéncia profissional comprovada em gestéo
académica/universitaria e em gestdo de marketing
com menos 2 (dois) anos de atividade.
Dedicacédo ao Trabalho:
Disponibilidade para trabalho 44 horas semanais.
Habilidades bésicas:
Lideranca; proé-atividade, planejamento estratégico
em marketing e comercial, mediacdo de conflitos;
conhecimento em informatica.
Il - DA INSCRICAO

2.1 As inscrigcdes deverdo ser realizadas exclusivamente por meio eletrénico, no periodo
de 27 de marco a 06 de abril de 2018. O Requerimento de Inscricdo (Anexo 1)
devidamente preenchido e uma copia do Curriculo atualizado (Curriculo Lattes) devem
ser encaminhados para o enderecgo direcaounigrancapital@unigran.br .

2.2 A inscricdo implicard em completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo poderd alegar qualquer
espeécie de desconhecimento.

11l - DAS CONDICOES PARA SELECAO

3.1 A inexatiddo de declaractes, de dados e irregularidades na documentacéo,
verificadas em qualquer etapa da selecéo, implicardo no ndo deferimento da inscrigéo.

3.2 A Comissao de Selecédo encarregada pelo processo seletivo informaré aos candidatos
cujas inscricbes foram deferidas, bem como o cronograma com data e horario das
apresentacdes para a selecdo. Essa informacédo serd feita por meio de e-mail para o
endereco eletrénico do candidato(a) informado na inscrigdo no dia 09 de abril de 2018
e 0 processo seletivo ocorrera nos dias 10 a 13 de abril de 2018 a partir das 14 horas.

IV - DA AVALIACAO DOS CANDIDATOS
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4.1 A avaliacdo dos candidatos, em todas as suas etapas, seré realizada pela Comisséo
de Selecdo, a qual € composta por trés profissionais da propria instituicéo.

4.2 O candidato devera comparecer em data e horério estipulados para sua apresentacao,
munido de uma copia do curriculo atualizado (Curriculo Lattes) e cdpias da
documentacdo comprobatoria das informacgdes contidas nesse curriculo.

4.3. As entrevistas serdo realizadas pela Comisséo de Selecéo.

4.4. Os testes psicométricos serdo aplicados, ap6s a analise do curriculo e entrevista, no
Nucleo de Psicologia da UNIGRAN Capital.

4.5 Nao serdo permitidas a presenca dos demais concorrentes durante as etapas de
avaliacdo de cada candidato.

4.6 Em cada etapa da avaliacdo sera atribuida, por cada componente da Comissao de
Selecdo, uma nota de zero (0) a dez (10), as quais serdo somadas totalizando o conceito
final daquela etapa. Ao final da avaliacdo, cada candidato possuira trés (3) notas
concernentes as etapas de sua avaliagdo, as quais serdo novamente somadas totalizando
sua pontuacao final.

V - DA CLASSIFICACAO DO CANDIDATO

5.1 O conceito final dos candidatos sera gerado pela somatdria das notas atribuidas pela
Comissdo de Selecdo nos quesitos: analise do curriculo e entrevista.

5.2 Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente de conceito. Os
candidatos habilitados deverdo realizar os testes psicométricos realizados pelo Nucleo
de Psicologia da UNIGRAN Capital para verificar a aptiddo a funcéo a ser exercida pelo
candidato selecionado.

5.3 Na hipotese de total igualdade da nota final de dois ou mais candidatos, terd
preferéncia sucessivamente o candidato que tiver:

5.3.1 Maior nimero de pontos na andlise de curriculo;

5.3.2 Maior tempo de experiéncia profissional na area;

5.3.3 Maior nimero de pontos na entrevista.

VI- DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento da instru¢do contida neste
Edital e na aceitacdo das condi¢cdes do processo seletivo, tais como se acham

estabelecidas neste Edital.

PARAGRAFO UNICO: Nio caberd revisio e/ou recurso para o resultado deste
processo seletivo.

Campo Grande, 26 de margo de 2018.
Prof. Dr. Djanires Lageano Neto

Diretor Geral
Faculdade UNIGRAN Capital



ANEXO |

PROCESSO SELETIVO PARA COORDENADOR DE POS-GRADUAGCAO
REQUERIMENTO DE INSCRICAO
O CANDIDATO DEVE PREENCHER SOMENTE OS CAMPOS CONTIDOS NO

QUADRO  ABAIXO. 0OS DEMAIS SERAO PREENCHIDOS PELA
COORDENACAO DO PROCESSO SELETIVO.

N° da inscricéo:

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO: ()M ()F
NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL:

CART. DE IDENTIDADE: N: ORGAO EMISSOR:

DATA EXPED.:

CPF:

ENDERECO: Ng
COMPLEMENTO: BAIRRO:

CIDADE: ESTADO: C.EP:

TELEFONE RESIDENCIAL:

CONTATOS: TELEFONE CELULAR:

TELEFONE COMERCIAL:

E-MAIL:

Venho requerer minha inscricdo no Processo Seletivo para Coordenador de Pos-
Graduagdo da Faculdade UNIGRAN CAPITAL. Para tal, declaro ter pleno
conhecimento das normas do Processo Seletivo e das condicdes estabelecidas no inteiro
teor do Edital n°® DG 01/2018, responsabilizando-me integralmente pelos dados desta
ficha. Assim, encaminho, por e-mail (direcaounigrancapital@unigran.br), esta ficha
devidamente preenchida e aguardo o deferimento da inscrigéo.

Parecer da Banca Examinadora:
( ) Inscricéo deferida
() Inscricéao indeferida
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